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Özel Durum Açıklaması (Güncelleme) 
 
 
 
 

 
 

 
 

Ortaklığın Adresi 
 

: 
 

Akyar Mevkii Hereke - KOCAELİ 
 

Telefon ve Faks No. 
 

: 
 

( 262 ) 316 20 00 Fax:( 262 ) 511 41 21 
 

Ortaklığın Yatırımcı/Pay Sahipleri İle İlişkiler Biriminin 
Telefon ve Faks No.su 

 

: 
 

( 262 ) 316 20 12 
 

Orjinal Açıklamanın Tarihi 
 

: 
 

07.01.2011 - 03.06.2011 - 07.06.2011 
 

Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir Açıklama mı? 
 

: 
 

Hayır 
 

Özet Bilgi 
 

: 
 

TOPLU İŞ GÖRÜŞMELERİNDE ANLAŞMAYA 
VARILMASI HAKKINDA 
 

 

AÇIKLAMA: 
Açıklanacak Özel Durum/Durumlar: 
 
07.01.2011 ,  03.06.2011 ve 07.06.2011 tarihli açıklamalarımızı müteakiben, şirketimizin de üyesi olduğu 
Çimento Müstahsilleri İşverenleri Sendikasi ile Çimse İş Sendikası arasında 01/01/2011-  31/12/2011 
dönemlerini kapsayan Toplu İş Sözleşmesi görüşmeleri anlaşmayla sonuçlanmıştır.  
2011-2012 yıllarını kapsamak üzere; 
İmzalanan Toplu İş Sözleşmesi hükümleri doğrultusunda 01.01.2011 tarihinde işyerinde çalışan ve toplu iş 
sözleşmesinin imzası tarihinde de iş sözleşmesi devam eden işçilerin 31.12.2010 tarihinde almakta oldukları 
çıplak saat ücretlerine 01.01.2011 tarihinden geçerli olmak üzere % 7 + 25 TL zam yapılmıştır.  
 
İkinci yıl için 01.01.2012 tarihinde işyerinde çalışan ve iş sözleşmesi devam eden işçilerin 31.12.2011 
tarihinde almakta oldukları çıplak saat ücretlerine 01.01.2012 tarihinden geçerli olmak üzere T.C. 
Başbakanlık Türkiye İstatistik Kurumu'nun (TÜİK) 2003= 100 Temel Yılı Tüketici Fiyatları Genel Endeksi 
01.01.2011-31.12.2011 dönemi için bir önceki yılın aynı ayına göre değişim oranında (%) zam yapılacaktır. 
 
Bunun yanısıra, "çalışanlara sağlanacak sosyal yardımlarda da sözleşmenin birinci yılında her ay 165 TL 
Sözleşmenin ikinci yılında bu miktar T.C. Başbakanlık Türkiye İstatistik Kurumu'nun (TÜİK) 203= 100 Temel 
Yılı Tüketici Fiyatları Genel Endeksi 01.01.2011-31.12.2011 dönemi için bir önceki yılın aynı ayına göre 
değişim oranında (%) artırılmak suretiyle sosyal yardım ödenecektir.  
 
Adı geçen sendikalar arasında mutabakata varılması sonucunda 03.06.2011 ve 07.06.2011 tarihli 
açıklamalarımızda belirtilen grev ve lokavt uygulamaları son bulmuştur. 
 
 
Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulu'nun Seri: VIII, No:54 sayılı Tebliğinde yeralan esaslara 
uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri tam olarak yansıttığını; bilgilerin defter, 
kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm 
çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz. 
 


