digi yogun rekabet ise yonetmemiz ge-
reken en 6nemli sorun. Denize sifir
konumda kurulu olmamiz, kendi li-
manimizi isletmemiz, lojistik altyapi-
mizin ihracat yapmak tizere tesis edil-
mis olmasi, diinya pazarlarinin kalite
gereksinimlerini karsilayacak tist(in ka-
litedeki Girtin cesitliligimiz ve uluslar-
arasi pazarlarda onlarca vildir ihracat
yapan saygin bir marka olmamiz bizi
artan rekabet ortaminda diger {ireti-
cilerden tistiin kihyor.
Yeni donem yatirim planlarimz

neler?
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2017"de baslatugimiz kapasite ar-
trimi ve modernizasyon yatirimlari
2018"de tamamlandi. Yeni kurdugu-
muz ilave degirmen ve silo yatinmla-
riyla glinlik sevkiyat hizimizi arurma-
yt amachyoruz. 2017 yatirim tutarimiz
120 milyon TL idi. Bunun 110 milyon
TL’si tiretim kapasite artist ve moder-
nizasyon yaturimlarindan, 10 milyon
TL’si diger idame yatirimlardan olus-
u. 2018 yaurim biit¢emiz ise 103 mil-
yon TL olup 90 milyon TL’si kapasi-
te artis1 ve modernizasyon, 13 milyon
TL’si diger idame yaurimlarindan

mevdana geldi. 2019°da bu yaurimla-
rin karsih@ini almaya calisip malivet
azaluci ve verimlilik aruricr yaturim-
lara yonelecegiz. Alternatif yakit ve al-
ternatif ham madde kullaniminin
arurilmasi, enerji verimliligi ve mali-
vet azaltma yatinmlart ile maliyet
bazimizi daha da asagiya cekmeyi
planhyoruz,

Alammizda lider ve siirdiriilebilir
bir marka olmamzn surri ve sizi siz
yapan farkl ozellikleriniz neler?

Nuh Cimento kuruldugu gtinden
itibaren yenilikc¢i yapisi, miimkiin olan
en iyi ve en son teknolojiyi kullanma-
s1, enerji verimliligi vaurimlan ile sek-
torinde oncit konumda ver aliyor.
Son yillarda degisen diinya diizeni ve
iklim degisikligi etkileriyle Turkiye
‘de ilk olma 6zelligi olan auk geri ka-
zanmm tesislerini tilkemize kazandirdik
ve bu alanda bircok karbon azalum ser-
tifikasi ve cevre odulleri aldik.

Strdurilebilirlik konularin iyi
yoneten sirketler gelecekte giicli se-
kilde ayakta kalacak. Iyi yonetemeyen-
ler ise yasal mevzuatlara uyum sagla-
yamadiklar: icin ve sosyal baskilar ne-
deniyle kendilerini sektoriin gerisin-
de veya disinda bulacaklar. Bu da stir-
dirtilebilirlik yonetiminin cevresel ve
diinyamiz icin ‘olmazsa olmaz’ olma-
sinin yani sira ckonomik olarak ayak-
ta durabilmenin de ‘olmazsa olmaz’
haline geldiginin bir neticesi.

Siirdiiriilebilirlik vizyonunuz nasil
sekilleniyor? Bu vizyona ne zaman
basladimiz? O zamandan bu giine, bu
yolculukta éne cithan noktalar neler
oldu?

Lider bir sirket olarak her sartta
ayakta kalmak ve éneit olmak icin bas-
ta ekonomik olarak ve sonrasinda bizi
bekleyen titm cevresel ve sosyal gelis-
melere hazirhkh olmak adina stirdirii-
lebilirlik anlayist yillardir temel pren-
siplerimizden biri oldu. Gecen yillar-
da orta ve uzun vadeli olusturulan plan-
lar daha da genisletilerek son 10 yildir
surdiiriilebilirlik caus: alunda toplani-
vor ve gelecegimize yon veriyor. Geg-
miste enerji \'(-'rimliligi ve ekonomik po-
litikalar stirdiirtilebilirligin tamamim
olustururken son 10 yilda ¢evre yatinm-
lari, temiz enerji ve biyocesitlilik pro-

jeleri sirdartlebilirlik politikalarimiz-

da genis yer tutuyor.,



